
СОГЛАСОВАНО
Директор бюджетного учреждения социального 
обслуживания Вологодской области «Комплексный 
центр социального обслуживания населения 
Белозерского района»
______/\Л Л лс \А '^____ ^О.С. Шигина
« у'зГ» JaY  2024 г.

УТВЕРЖДАЮ
Начальник Департ^ента социальной защиты населения 
Вологодской облаоти, руководитель экспертного совета по 
инновационной^жятельности Департамента социальной 
защиты населения вологодской области

___Н.Л. Рындин
« » ( /'о У  2024 г.

ПЛАН РАБОТЫ РЕГИОНАЛЬНОЙ ОПОРНО-МЕТОДИЧЕСКОЙ ПЛОЩАДКИ (ресурсного центра) 
БУ СО ВО «Комплексный центр социального обслуживания населения Белозерского района» 

по теме; «Развитие деятельности участковой социальной службы» на 2024 год

№
п/п

Наименование
мероприятия

Сроки
исполнения

Механизм 
реализации проекта

Ожидаемый результат Ответственный

1. Организационные мероприятия
1Л. Информирование 

учреждений социального 
обслуживания населения 
области об организации и 
содержании работы 
опорно-методической 
площадки (далее -  ОПМ)

в течение года Размещение 
информации на сайте 
Департамента 
социальной защиты 
населения области, на 
сайте учреждения 
планов работы ОМП, 
проведения 
семинаров, 
размещения 
публикаций, статей

Формирование 
организационных и 
информационных 
механизмов 
деятельности ОПМ

руководитель
ОМП

1.2. Проведение рабочих 
совещаний с сотрудниками

по отдельному 
плану

Изучение
механизмов

Регламентация работы 
сотрудников центра по

руководитель
ОМП,



цен тра , у ч аств у ю щ и х  в работе
омп

дея тел ь н ости  работы  у ч а ст ­
ковой соц и ал ь н ой  сл уж бы  
сп ец и ал и стам и  центра, о б м ен  
опы том

р еал и зац и и  р аб о ты  у ч аст ­
ко во й  со ц и ал ьн о й  служ бы

зам ести тель  д и ­
р екто р а

1.3. В ед ен и е п р о ф есси о н ал ьн ы х  п е ­
р его во р о в  с у ч р еж д ен и ям и  со ­
ц и ал ьн о го  о б сл у ж и ван и я  о б л а­
сти

в теч ен и е го д а Т ел еф о н н ы е переговоры , 
рабочи е со вещ ан и я  в 
онлай н  р еж и м е, п о сещ е­
ни е уч р еж д ен и й

И зучен и е и  об об щ ен и е 
о п ы та  р аб о ты

руко во д и тел ь , 
сп ец и али сты , 

у ч аству ю щ и е в 
р аб о те  О М С

2. М ет о д и ч еск о е  со п р о в о ж д ен и е сп ец и ал и стов  у ч р еж д ен и й  со ц и а л ь н о й  за щ и ты  н асел ен и я
В о л о го д ск о й  обл асти

2.1 П р о вед ен и е  м о н и то р и н га  
п р ед о став л ен и я  соц и ал ьн о го  
о б сл у ж и ван и я  граж дан ам  
у ч астк о во й  со ц и ал ьн о й  служ ­
бой

еж еквар тал ьн о П о д го то в ка  зап росов  и 
р ассы л ка  в у ч р еж д ен и я  
соц и ал ьн о го  о б сл у ж и ва­
н и я об л асти , сбор  и  ан а ­
лиз

О тчет, ан ал и ти ч еская  
сп р авка

руко во д и тел ь , 
сп ец и али сты , 

у ч аству ю щ и е в 
р аб о те  О М С

2.2 К о н су л ьтати в н ая  п о м о щ ь сп е­
ц и ал и стам  ко м п л ек сн ы х  ц ен ­
тр о в  со ц и ал ьн о го  о б сл у ж и ва­
н и я  н асел ен и я  области

в теч ен и е го д а П о зап р о сам  сп ец и ал и ­
стов к о м п л ек сн ы х  ц е н ­
тров

П ер ед ач а  н ако п л ен н о го  
о п ы та

Регпение п р о б л ем н ы х  си ­
туац и й

р уководи тель , 
сп ец и али сты , 

у ч аству ю щ и е в 
р аб о те  О М С

2.3 П у б л и к ац и я  м атер и ал о в  по  о б ­
м ен у  о п ы то м  сп ец и ал и сто в  
ко м п л ек сн ы х  ц ен тр о в  со ц и ал ь ­
н ого  о б сл у ж и в ан и я  по работе 
у ч астк о во й  со ц и ал ьн о й  служ бы

по о тд ел ьн о м у  п л ан у Р азм ещ ен и е и н ф о р м ац и и  
н а сай те  Д еп ар там ен та  
со ц и ал ьн о й  защ и ты  
н асел ен и я  области , сай те 
у ч р еж д ен и й

И н ф о р м и р о в ан и е  ж и телей  
об ласти  о раб о те  у ч астк о ­
вой  со ц и ал ьн о й  служ бы

ру ко во д и тел ь
О М П

2.4 П о д го то в к а  и н ф о р м ац и о н н о го  
м атер и ал а  о б  о п ы те  раб оты  
у ч астк о в о й  со ц и ал ьн о й  служ бы

декаб рь  2024 Р азм ещ ен и е  м атер и ала  
н а  б у м аж н о м  и эл ек ­
трон н ом  р есу р сах

Р асп р о стр ан ен и е  п о л о ж и ­
тел ьн о го  о п ы та  работы  
о р ган и зац и й  со ц и альн ого  
о б сл у ж и ван и я  о б л асти  по 
раб о те  у ч астко во й  со ц и ­
альн ой  служ бы .

ру ко во д и тел ь
О М П

3. И н ф о р м а ц и о н н о -а н а л и ти ч еск а я  д ея тел ь н о ст ь
3.1 Р азр аб о тк а  д о к у м ен тац и и , ре- в теч ен и е го д а Разработка д ок ум ен тац и и , Ф о р м и р о ван и е н орм ати в- р уководи тель .



гл ам ен ти р у ю щ ей  р аб о ту  О М П  в 
тек у щ ем  го д у

подготовка планов работы  
ОМП, плана-граф ика п у б л и ­
каций О д ея тел ь н ости  уч аст­
ковы х сп ец и ал и стов .

н о -п р аво во й  базы  д ея ­
тел ь н о сти  О М П

сп ец и али сты , 
у ч аству ю щ и е в 

р аб о те  О М С

3.2 П о д д ер ж ан и е  в ак ту ал ьн о м  со ­
сто я н и и  вкл ад ки  « О п о р н о ­
м ето д и ч еск ая  п л о щ ад ка»  н а 
о ф и ц и ал ь н о м  сайте у ч р еж д ен и я

в теч ен и е го д а С бор и р азм ещ ен и е  акту­
альной  и н ф о р м ац и и

И н ф о р м и р о в ан и е  о д ея ­
тел ь н о сти  О М П

ру ко во д и тел ь  
О М П , зам ести ­
тел ь  д и р екто р а

3.3 И н ф о р м ац и о н н о е  со п р о в о ж д е­
н и е  р аб о т ы  у ч астковой  
со ц и ал ь н о й  служ бы  в 
В о л о го д ск о й  области

по отд ел ьн о м у  п л ан у П одготовка, сбор  и р аз ­
м ещ ен и е акту ал ьн о й  и н ­
ф орм ац ии

С во евр ем ен н о е р азм ещ е­
н и е п ресс-рели зов  по  р а ­
б о те  у частковой  со ц и ал ь ­
н о й  сл у ж б ы  в В о л о го д ­
ско й  об ласти

р у ко во д и тел ь
О М П

3.4 П о д го то в к а  о тчетн о сти  по 
д ея те л ь н о ст и  у ч р еж д ен и я  в ста­
ту се  О М П

д екаб р ь  2024 С бор и ан али з м атер и а­
лов

М о н и то р и н г  эф ф ек ти вн о ­
сти  р аб о ты  О М П  у ч р е­
ж д ен и я  за  год. Н ап р ав л е­
н и е  ан ал и ти ч еско го  о тчета  
в Д С З Н  ВО

руко во д и тел ь , 
сп ец и али сты , 

у ч аству ю щ и е в 
р аб о те  О М С

4. О р га н и за ц и я  п р о в ед ен и я  м еж р а й о н н ы х  сем и н а р о в  по обм ен у  оп ы том  р аботы  уч а стк о в о й  со ц и а л ь н о й  сл уж бы
4.1 М еж р ай о н н ы е  (о кр у ж н ы е) се ­

м и н ар ы  н а  б азе  О М П  п о  обм ену  
о п ы то м  р аб о ты  у ч астко во й  
со ц и ал ьн о й  служ бы

2 р аза  в год

(по о тд ел ьн о м у  
граф и ку)

О рган и зац и я  работы
стаж и ровочн ой
п лощ адки

Р асп р о стр ан ен и е п о л о ж и ­
т ел ь н о го  о п ы та  раб оты  
у ч астк о в о й  со ц и ал ьн о й  
сл у ж б ы  и п р и м ен ен и е его 
н а  м естах

р у ко во д и тел ь
О М П


